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Protokoll fort vid bolagsstdmma i
Christian Berner Tech Trade AB
(publ) den 24 april 2017 i MblInlycke.

Bolagsstimmans ppnande
Bolagsstimman Sppnades av styrelseordférande Joachim Berner, Uppdrogs 4t Anna
Boqvist att vara sekreterare vid stimman.

Val av ordférande vid stimman ‘
Advokat Olof Jisland valdes i enlighet med valberedningens forslag till ordférande vid
stimman.

Uppriittande och godkiinnande av rostlingd

Forteckning dver nédrvarande aktiedigare upprittades, bilaga 1. Det beslutades all efter
justering godkinna forteckningen som rostlingd vid dagens stimma. Det antecknades att
86,0% av bolagets totala antal roster och 77,6% av bolagets totala antal aktier var
foretradda vid stimman.

Godkiinnande av dagordning
Godkiindes den i kallelsen intagna dagordningen som dagordning for bolagsstdmman.

Val av en eller tva justeringspersoner
Det beslutades att protokollet skulle justeras av tva justeringspersoner utdver
ordféranden och att dessa skulle vara Johan Agren och lsolde Berner.

Privning av om bolagsstimman blivit behdrig sammankallad

Konstaterades att kallelse till arsstimman publiceras i Post- och Inrikes Tidningar och pa
bolagets webbplats 22 mars. Samma dag var annons om att kallelse skett inford i
Goteborgs Posten och Dagens Industri. Allt detta skedde drygt 4 veckor fore stimman.
Konstaterades att stimman var i behérig ordning sammankallad.

Framliggande av
(i) arsredovisning och revisionsberiittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse

(i) styrelsens firslag till vinstutdelning och motiverande yttrande

Framlades &rsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse for ar 2016.

Auktoriserade revisorn Magnus Gétenfelt redogjorde for revisionsarbetet och foredrog
revisionsberittelsen. Han tillstyrkte att drsstimman faststiller resultatrakningen och
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balansridkningen for moderbolaget och koncernen, disponerar vinsten i enlighet med
styrelsens forslag samt beviljar styrelseledaméterna och verkstallande direktdren
ansvarsfrihet for rdkenskapsaret 2016.

Anforande av verkstillande direktéren
Verkstillande Direktdren Bo Séderqvist redogjorde for verksamheten och utvecklingen i
bolaget.

Dérefier liamnade styrelsens ordférande Joachim Berner en redogorelse for
styrelsearbetet.

Harefter bereddes aktiedgarna tillfille att stilla fragor. Aktiesigare Isolde Berner fragade
om bolaget tittar efter fler forvirv och om det ér svart att finna intressanta objekt.
Verkstéllande direktoren svarade att man alltid tittar efter bolag att forvérva och att det 4r
svért, men fdrra aret forvirvades tva bolag.

Beslut om faststillande av resultatriikning och balansrikning samt
koncernresultatrikning och koncernbalansriikning

Stimman beslutade att faststilla den i drsredovisningen intagna resultat- och
balansrikningen samt koncernresultat och koncernbalansrikningen for rdkenskapsaret
2016.

Beslut om disposition betriffande bolagets vinst enligt den faststiillda
balansrikningen och avstimningsdag

Stdmman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att till aktiedgarna utdela 0.50
kronor per aktie samt att $verfora resten i ny rikning. Stimman beslutade vidare att
avstimningsdag ska vara den 26 april 2017. Noterades att berdknad utbetalningsdag blir
den 2 maj 2017.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstillande direktdren
Stdmman beviljade styrelseledamétema och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for
rékenskapsaret 2016. Det antecknades att styrelseledamdter och verkstillande direktor
inte deltog i beslutet.

Beslut om antalet styrelseledamdéter och revisorer samt i anslutning hértill
valberedningens redogirelse for sitt arbete

Valberedningens representant Johan Lannebo redogjorde for valberedningens arbete.
Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att bolagets styrelse skall
utgdras av sex ordinarie styrelseledaméter och inga suppleanter samt att bolaget skall ha
ett revisionsbolag. Aktiedgare Ragnhild Ejeskiir stiillde fragan hur valberedningen ser pd
aldersfordelningen i styrelsen. Johan Lannebo svarade att den aspekten har tagits i
beaktande.

Beslut om arvode till styrelsen och revisorerna

Stdmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att arvode skall utga till
styrelsen med 1 080 000 kronor, att fordelas med 300 000 kronor till styrelsens
ordfrande och 130 000 kronor till var och en av de dvriga ledaméterna. Stimman
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beslutade #ven att erséttning for utskottsarbete ska utga med 120 000 kronor, att férdelas
med 60 000 kronor till utskottets ordférande och 30 000 kronor till var och en av de
ovriga. Arvode till revisorerna ska utga enligt godkdnd rikning.

Val av styrelseledamdter, styrelseordférande och revisor

Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag omvilja Joachim Berner,
Anders Birgersson, Malin Domstad, Lars Gatenbeck, Charlotta Utterstrém och Kerstin
Gillsbro till ordinarie styrelseledamdter. Joachim Berner omvaldes som styrelsens
ordférande. '

Stamman beslutade omviilja PwC som bolagets revisorer pé ett &r varvid noterades att
PwC meddelat att Michael Bengtsson i fortsittningen ska vara huvudansvarig revisor,

Ordforanden informerade om att arbetstagarorganisationerna genom sérskilda val utsett
Kurt Olofsson fran Unionen och Sohrab Moshiri fran Akademikerna som ordinarie
ledamdter samt Johannes Enstrdm och Anna-Maria Vikenadler som suppleanter, bigge
fran Unionen.

Beslut om principer for samt utseende av valberedningen

Johan Lannebo féredrog valberedningens forslag enligt vilket valberedningen infor
arsstimman 2018 ska arbeta fram forslag for beslut om stimmoordftrande,
styrelsearvoden, revisorsarvode, styrelse, styrelseordforande, revisor samt valberedning.
Valberedningen ska besté av tre personer utsedda av envar av de tre rostméssigt storsta
aktiesigarna vid tiden for drsstimman. Om nagon av de tre rostméssigt storsta aktiesigarna
avstar fran att utse representant till valberedningen, tillfaller denna rétt den i réstméssig
storlek nistkommande aktiedgaren. Om en ledamots anknytning till den aktieéigare som
nominerade ledamoten, upphor eller om ledamoten av annan anledning limnar
valberedningen, har den aktiedigare som nominerade ledamoten ritt att ersitta denne i
valberedningen. Om néagon aktieéigare som utsett ledamot till valberedningen, avyttrar en
visentlig del av sina aktier i bolaget innan valberedningens arbete slutforts, skall den
ledamot som denna aktiefigare utsett, om valberedningen s beslutar, avgd och ersittas av
ny ledamot som utses av den réstméssigt storsta aktiesigaren som inte r representerad i
valberedningen.

Stdmman beslutade i enlighet med forslaget samt valde Joachim Berner, Christian Berner
Invest AB, Fabian Hielte, Ernstrdm Kapital AB samt Johan Lannebo, Lannebo Fonder
AB som valberedningens ledaméter.

Forslag till bemyndigande om dterkép och dverlatelser av egna aktier
Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forslag och med erforderlig majoritet om
bemyndigande om aterkop och dverlatelser egna aktier.

Styrelsen bemyndigas salunda att vid ett eller flera tillfillen fram till Arsstimman 2018
fatta beslut om férvirv av egna aktier i enlighet med fSljande huvudsakliga villkor: (i)
Forviiry far ske av hogst s manga aktier att det egna innehavet vid var tid inte dverstiger
tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget. (ii) Forvérv far endast ske p& Nasdaq
Stockholm och far endast ske till ett pris inom det vid var tid géllande kursintervallet,
varmed avses intervallet mellan hdgsta képkurs och ligsta siljkurs.

P4 motsvarande sitt bemyndigas styrelsen att vid ett eller flera tillfiillen fram till
arsstimman 2018 fatta beslut om Gverlatelse av egna aktier i enlighet med foljande
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huvudsakliga villkor: (i) Overlatelse av egna aktier far ske pd Nasdaq Stockholm. (ii)
Overlatelse far ske pa annat sitt, med eller utan avvikelse frén aktiesigarnas
foretridesritt, mot kontant betalning eller mot betalning genom kvittning eller med
apportegendom, eller annars med villkor. (iii) Overlatelse far ske av hogst s& ménga
aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut om Gverlatelse. (iv)
Overlatelser p4 Nasdaq Stockholm far endast ske till ett pris inom det vid var tid géllande
kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta siljkurs. (v)
Vid 8verlatelser pa annat sétt dn pd Nasdaq Stockholmska priset faststéillas sa att det inte
understiger vad som #r marknadsméssigt varvid dock en marknadsmissig rabat i
forhallande till borskursen far tillimpas,

Forslag till beslut om riktlinjer for erséittning till verkstiillande direktéren och
tvriga ledande befattningshavare

Stimman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om riktlinjer fér erséttning till
verkstéllande direktoren och 6vriga ledande befattningshavare enligt féljande:

Totalt omfattas fem personer, Bolaget ska erbjuda marknadsmissiga villkor som gor att
bolaget kan rekrytera och behalla kompetent personal. Ersittningen till VD och ledande
befattningshavare ska besta av fast 16n, rorlig ersittning, pension och andra sedvanliga
forméaner. Erséttningen baseras pé individens engagemang och prestation i férhallande
till i forvéig uppstillda mal, sdvil individuella som gemensamma mal for hela bolaget.
Den fasta 16nen omprivas som en gang per ar och ska beakta individens kvalitativa
prestation. Den rérliga ersattnmgen ska beakta individens ansvarsnivéa och grad av
inflytande. Storleken pa den rorliga ersittningen baseras pé individens procentuella
uppfyllelse av uppstillda mal. Den rorliga ersdttningen ska maximalt uppgé till 5
méanadsléner av fast [6n for VD och upp till 3 manadsléner av fast [6n for vriga ledande
befattningshavare. VD och évriga ledande befattningshavare omfattas av
avgiftsbestimda pensionsplaner. Pensionspremierna som betalas av bolaget uppgar till
maximalt 35 procent av VD:s fasta manadslén medan pensionspremierna for de &vriga
ledande befattningshavarna uppgér till mellan cirka 10 till 25 procent av den fasta
ménadslénen. Anstillningsavtalet med VD far sigas upp med 6 méanaders
uppsigningstid. Anstéllningsavtal for 6vriga ledande befattningshavare kan sigas upp
med 6 ménaders uppsigningstid. VD &r berittigad till avgangsvederlag, om bolaget
avslutar anstidllningen motsvarande 6 ménadsloner.

Stimmans avslutande
Styrelsens ordftrande Joachim Berner tackade bolagets avgéende revisor Magnus
Gétenfelt for dennes insatser for bolaget och aktieigama.

Direfter forklarade stimmoordféranden stimman for avslutad.

Vid protokollet Justeras
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Affna Bogvist Johan Agren
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